
PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman: http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : I KETUT SUMADI ARTA, SH
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa.

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : Ir. H. SYARAFUDDIN JAROT, MP
Jabatan : Bupati Sumbawa.
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Kepala Badan Kesbangpol
Kabupaten Sumbawa
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fUT SUMADI ARTA, SH

NIP.19691231 199403 1 094
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http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa 
TAHUN : 2026

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program Anggaran

1 2 3 4 5 6
1 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kategori AKIP PD B Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 3.117.476.322

PD Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatnya Profesionalitas ASN Kategori Indeks Sedang Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 23.236.000
PD Profesionalitas ASN Badan 

Kesatuan Bangsa Politik
Daerah Kabupaten/Kota

2 Meningkatnya Penyelesaian Potensi Cakupan Penanganan 100,00% Program Penguatan Ideologi Pancasila Rp. 368.749.850
Konflik di Daerah Potensi Konflik Dan Karakter Kebangsaan.

Program Peningkatan Peran Partai Politik 
dan Lembaga Pendidikan Melalui 
Pendidikan Politik dan Pengembangan 
Etika Serta Budaya Politik.

Rp. 1.636.102.982

Program Pemberdayaan dan Pengawasan 
Organisasi Kemasyarakatan.

Rp. 57.323.500

Program Pembinaan dan Pengembangan 
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya.

Rp. 50.000.000

Program Peningkatan Kewaspadaan 
Nasional dan Peningkatan Kualitas dan 
Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial.

Rp. 1.922.201.750

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 

Kepala Badan Kesbangpol

NIP. 19691231 199403 1 094



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman: http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : ZAINAL ARIFIN, S.Pt., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 

Sumbawa.

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : I KETUT SUMADI ARTA, SH
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa.

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebuts ebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Kesbangpol

PIHAK PERTAMA
Sekretaris

ZAI .Si.
NIP. 304

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN : SEKRETARIS

TAHUN : 2026

NO Sasaran Strategis
Indikator Kinerja Target Program Anggaran

1 2 3 4 5 6
1 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja PD Kategori AKIP PD B Program

Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 3.117.476.322

2 Meningkatnya Profesionalitas ASN PD Kategori Indeks Profesionalitas 
ASN Badan Kesatuan Bangsa 
Politik

Sedang Program
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 23.236.000,00

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Sekretaris Badan Kesbangpol 
Kabu



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 2 1 3 5 7 - Fax (0371) 21357 
Laman: http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : ABDUL RAUF, S. Sos.
Jabatan : Kabid. Kewaspadaan Nasional Dan Penanganan Konflik pada 

Badan Kesatuan Bangsa Dan Poltik Kabupaten Sumbawa. 
Selanjutnyadisebutsebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : I KETUT SUMADI ARTA, SH
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa. 
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Kesbangpol
Kabupaten Sumbawa

f / S ' / niarq
W  \ < t

JT SUMADI ARTA, SH
NIP. 19691231 199403 1 094

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Kabid.Kewaspadaan Nasional 
dan Penanganan Konflik

ABDUL RAUF, S. Sbs.
NIP.19691231 198703 1 005

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : Badan Kesatuan Banasa dan Politik Kabupaten Sumabwa
JABATAN : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik

TAHUN : 2026

NO Sasaran Strategis
Indikator Kinerja Target Program Anggaran

1 2 3 4 5 6
1 Meningkatnya Penyelesaian Potensi Konflik di 

Daerah.
Persentase Konflik Sosial yang 
Diselesaikan

100,00% Program 
peningkatan 
kewaspadaan 
nasional dan 
peningkatan 
kualitas dan 
fasilitasi 
penanganan 
konflik sosial.

Rp. 1.922.201.750

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional 
dan Penanganan Konflik

ABDUL RAUF. S.Sos.
NIP. 19691231 198703 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (K.P : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : HAIRIANI, SH.
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi 

Kemasyarakatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 
Sumbawa.

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : I KETUT SUMADI ARTA, SH
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa. 
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Kesbangpol 

mbawa

ARTA, SH
199403 1 094

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Politik Dalam 
Negeri dan Organisasi 
Kemasyarakatan

HAIRIANI, SH.
NIP. 19710108 199402 2 003

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


TAHUN : 2026

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan

NO Sasaran Strategis
Indikator Kinerja Target Program Anggaran

1 2 3 4 5 6

1 Meningkatnya Penyelesaian Potensi Konflik di 
Daerah.

Cakupan Partai Politik dan 
Lembaga Pendidikan yang 
berperan dalam kegiatan 
Pendidikan Politik dan 
Pengembangan Etika serta 
Budaya Politik

100,00% Program
Peningkatan
partai politik dan
lembaga
pendidikan
melalui
pendidikan politik 
danpengembanga 
n etika serta 
budaya politik.

Rp. 1.636.102.982

Cakupan Organisasi 
Kemasyarakatan yang 
diberdayaan dan diawasi

100,00% Program 
pemberdayaan 
dan pengawasan 
organisasi 
kemasyarakatan.

Rp. 57.323.500

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Kepala Bidang Politik Dalam Negeri 
dan Organisasi Kemasyarakatan

HAIRIANI, SH.
NIP. 19710108 199402 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA D A N  POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : YAYAT CAHYADI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan 

Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama pada Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa.

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : I KETUT SUMADI ARTA, SH
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa. 
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Ideologi, Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Ekonomi,Sosial, E bd^ya dan Agama

X

YAYAT/CA
NIP. 19

iYADI, SE
24 201001 1 015

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


TAHUN : 2026

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama

NO Sasaran Strategis
Indikator Kinerja Target Program Anggaran

1 2 3 4 5 6

1 Meningkatnya Penyelesaian Potensi Konflik di 
Daerah.

Cakupan Pokmas dan Ormas 
yang mengikuti Pendidikan 
Karakter Kebangsaan

100,00% Program 
Penguatan 
Ideologi Pancasila 
dan Karakter 
Kebangsaan.

Rp. 368.749.850

Cakupan Pokmas dan Ormas 
yang mendapatkan pembinaan 
di bidang ekonomi, sosial, dan 
budaya

100,00% Program 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Ketahanan 
Ekonomi, Sosial,
Han Ri irlava

Rp. 50.000.000

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Kepala Bidang Ideologi, Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi, 

Sosial, Budaya dan Adama

YAVAt CAHYADI. SE 
NIP. 1983Q224/201001 1 015



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BA DAN KESATUAN BANGSA D A N  POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman: http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : JUANDY SYAMSU, SE., M.Ak
Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : ZAINAL ARIFIN, S.Pt., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 

Sumbawa.
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Sekretaris Badan Kesbangpol 
Kabupaten Sumbawa

ZAINAL ARIFIN, S.ty' M.Si.
NIP./l 9690809 199903 1 004

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 
PIHAK PERTAMA

Analis Keuangan Pusat Dan Daerah

JUANDY SYAMSU, SE.,M.Ak.
NIP. 19800502 201001 1 010

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


TAHUN : 2026

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN : Analis Keuangan Pusat dan Daerah

NO
Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah

Jumlah dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 2 Dokumen

2 Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA- 
SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

1 Dokumen

3 Tersedianya Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

1 Dokumen

4 Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA- SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

1 Dokumen

5 Tersedianya Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

1 Dokumen

6 Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1 Laporan



1 2 3 4

7 Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 1 Laporan

8 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN

21 Pegawai

9 Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN

12 Dokumen

10 Terlaksananya Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

1 Dokumen

12 Tersedianya Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 Laporan

13 Tersedianya Dokumen Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 
Pemeriksaan

4 Dokumen

14 Tersedianya Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/T riwulanan/Semesteran 
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

4 Laporan



1 2 3 4

15 Tersedianya Dokumen Pelaporan dan Analisis Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis 1 Dokumen
Prognosis Realisasi Anggaran Prognosis Realisasi Anggaran

16 Terlaksananya direktif pimpinan sesuai target waktu Laporan Penyelesaian penugaskan/direktif 1 Laporan
yang ditetapkan (penugasan dari Pimpinan) pimpinan sesuai target waktu yang ditetapkan

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Analis Keuangan Pusat dan Daerah

JUANDY SYAMSLK SE.. M.Ak 

NIP. 19800502 201001 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DA N POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : IRVAN, S.Pd. M.Si
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : ZAINAL ARIFIN, S.Pt., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 

Sumbawa.
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Sekretaris Badan Kesbangpol 
Kabupaten Sumbawa

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 

PIHAK PERTAMA
Kasi^bbag.Umum&Kepegawaian

IRVAN S.Pd. M.Si
NIP. 19770112 200801 1 016

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN

TAHUN

: Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

: 2026

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Tersedianya Rencana Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 1 Dokumen

2 Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian

1 Dokumen

3 Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan 1 Paket

4 Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 1 Paket

5 Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang Disediakan

2 Paket 

12 Dokumen
6 Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan



1 2 3 4
7 Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan

8 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

12 Laporan

9 Terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis pada 
SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 1 Dokumen

10 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat

12 Laporan

11 Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan

4 Laporan

12 Tersedianya Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

1 Laporan

13 Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang Disediakan

1 Laporan

14 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya

5 Unit

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

NIP. 19770112 200801 1 016



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : Hj. SITI HAFSAH, SH.
Jabatan : Analis Kebijakan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : ABDUL RAUF, S. Sos.
Jabatan : Kabid. Kewaspadaan Nasional Dan Penanganan Konflik pada 

Badan Kesatuan Bangsa Dan Poltik Kabupaten Sumbawa.
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kabid.Kewaspadaan Nasional 
dan Penanganan Konflik

ABDUI/RAUBfSlSos.
NIP.19691231 T98703 005

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 
PIHAK PERTAMA
Analis Kebijakan

NIP. 19741121 200501 2 007

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN

TAHUN

: Analis Kebijakan 

: 2026

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Terlaksananya Kebijakan di Bidang Kewaspadaan 
Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, 
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Daerah.

Jumlah Orang yang Mengikuti pelaksanaan Kebijakan 
di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, 
Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan 
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, 
serta Penanganan Konflik di Daerah

27 Orang

2 Terlaksananya Koordinasi di Bidang Kewaspadaan 
Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, 
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang 
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan 
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga 
Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, 
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Daerah.

45 Orang

Terlaksananya Forum Koordinasi Pimpinan Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Forum 2 Dokumen
3 Daerah Kabupaten/Kota Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota.

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 

Analis Kebijakan



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA D A N  POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : APRIAR RACHMAN, SH.
Jabatan : Analis Kebijakan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : ABDUL RAUF, S. Sos.
Jabatan : Kabid. Kewaspadaan Nasional Dan Penanganan Konflik pada 

Badan Kesatuan Bangsa Dan Poltik Kabupaten Sumbawa.
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kabid.Kewaspadaan Nasional 
dan Penanganan Konflik

ABDUL RAUF, Sl Sos.
NIP.19691231 198703 1 005

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 
PIHAK PERTAMA
Analis Kebijakan

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN : Analis Kebijakan

TAHUN : 2026

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
1 Terlaksananya Kebijakan di Bidang Kewaspadaan 

Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, 
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Daerah.

Jumlah Orang yang Mengikuti pelaksanaan Kebijakan 
di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, 
Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan 
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, 
serta Penanganan Konflik di Daerah

27 Orang

2 Terlaksananya Koordinasi di Bidang Kewaspadaan 
Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, 
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang 
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan 
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga 
Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, 
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Daerah.

45 Orang

3
Terlaksananya Forum Koordinasi Pimpinan 
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Forum 
Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota.

2 Dokumen

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Analis^Cebijakan

NIP. 19710422 199902 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357-F a x  (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 6

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : NURUL FUJIASTUTI, A.Md.
Jabatan : Analis Kebijakan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : HAIRIANI, SH.
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi

Kemasyarakatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 
Sumbawa.

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Politik Dalam
Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan

(W\ĥ L,
HAIRIANI, SH.
NIP. 19710108 199402 2 003

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Analis Kebijakan

NURUL FUJI ASTUTI, A.Md.
NIP. 19820121 200501 2 007

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN

TAHUN

: Analis Kebijakan 

: 2026

N0 Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Terlaksananya Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, 
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan 
Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum 
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di 
Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti Pelaksanaan Kebijakan 
di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, 
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan 
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, 
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, 
serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah

100 Orang

2 Terlaksananya Kebijakan di Bidang Pendaftaran 
Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi 
Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

Jumlah Orang yang Mengikuti Pelaksanaan Kebijakan 
di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, 
Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

50 Orang

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Analis Kebijakan

NURUL FUJIASTUTI. A.Md. 
NIP. 19820121 200501 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA D A N  POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : MIMIEN GITHA MENTARI, SE.
Jabatan : Analis Kebijakan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : YAYAT CAHYADI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan 

Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama pada Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa.

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Ideologi, Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama

YAYAT
NIP. 19

ADI, SE
201001 1 015

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026 

PIHAK PERTAMA

MIMIEN GITHA MENTARI, SE.
NIP. 19810105 201001 2 001

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN

TAHUN

: Analis Kebijakan 

: 2026

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Terbentuknya Pasukan Pengibar Bendera Pusaka Jumlah Paskibraka 31 Orang

2 Terlaksananya Koordinasi di Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan 
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat 
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah.

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang 
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi 
Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi 
Kerukunan Umat Beragama dan Penghayar 
Kepercayaan di Daerah.

50 Orang

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Analik Kebijakan

MIMIEN GITHA MENTARI. SE
NIP. 19810105 201001 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN SUM BAW A  

BADAN KESATUAN BANGSA D A N  POLITIK
Jalan Bungur No. 02 Sumbawa Besar (KP : 84351) 

Telepon. (0371) 21357 -  Fax (0371) 21357 
Laman : http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama : ERNY SUDJIASTUTI, SE
Jabatan : Analis Kebijakan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Sumbawa.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : YAYAT CAHYADI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan 

Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama pada Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa.

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK 
KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Ideologi, Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, fjudgya dan Agama

YAYAT (CAHYADI, SE
NIP. 19830924 201001 1 015

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Analis Kebijakan

ERNY SUDJIASTUTI, SE.
NIP. 19720110 199303 2 006

http://kesbangpoldagri@sumbawakab.go.id


LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumabwa

JABATAN

TAHUN

: Analis Kebijakan 

: 2026

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Terbentuknya Pasukan Pengibar Bendera Pusaka Jumlah Paskibraka 31 Orang

2 Terlaksananya Koordinasi di Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan 
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat 
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah.

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang 
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi 
Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi 
Kerukunan Umat Beragama dan Penghayar 
Kepercayaan di Daerah.

50 Orang

Sumbawa Besar, 15 Januari 2026

Analis Kebijakan

ERNY SUDJIASTUTI, SE. 

NIP. 19720110 199303 2 006


